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АДМИНИСТРАЦИЯ

городского поселения «Город Советская Гавань»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.11.2018 № 1011
Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в городе Советская Гавань на 2019-2021 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативно-правовых актов», Указом Президента РФ от 15.07.2015 № 364 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции», Указом Президента РФ от 29.06.2018 №378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы», Законом Хабаровского края от 30.09.2009 № 269 «О предупреждении коррупции в Хабаровском крае», постановлением Администрации городского поселения «Город Советская Гавань» от 14.08.2014 № 580 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования городское поселение «Город Советская Гавань»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Противодействие коррупции в городе Советская Гавань на 2019-2021 годы» (далее - Программа).

2. Объемы финансирования Программы подлежат ежегодному уточнению, исходя из возможностей бюджета города Советская Гавань на соответствующий финансовый год.
3. Организационно-контрольному отделу Администрации города Советская Гавань (Латыпова Е.Ф.) опубликовать настоящее постановление в Сборнике нормативно-правовых актов органов местного самоуправления города Советская Гавань.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста по кадровой и муниципальной службе Л.К. Жулай.
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

И.о. Главы администрации                                                 В.В. Чуришка

	УТВЕРЖДЕНА

постановлением

Администрации

городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края
от 28.11.2018 № 1011


Муниципальная программа

«Противодействие коррупции в городе Советская Гавань на 2019-2021 годы»

Паспорт

муниципальной программы

«Противодействие коррупции в городе Советская Гавань на 2019-2021 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной Программы
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	Соисполнители, участники муниципальной Программы
	1. Структурные подразделения Администрации города Советская Гавань.

2. Совет депутатов города Советская Гавань.

3. Контрольно-счетный орган города Советская Гавань.

4. Комиссия по противодействию коррупции муниципального образования городское поселение «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края.
5. Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию).
6. Отдел МВД России по Советско-Гаванскому району (по согласованию).
7. Отдел в рабочем поселке Ванино УФСБ России по  Хабаровскому краю (по согласованию).

	Цели и задачи муниципальной Программы
	Цель:

Противодействие коррупции, обеспечение защиты прав и законных интересов жителей города Советская Гавань.

Задачи:

1. Совершенствование антикоррупционной нормативной правовой базы.

2. Участие в региональной системе противодействия коррупции.

3. Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения, нетерпимости к проявлениям коррупции.

4. Обеспечение прозрачности работы на всех уровнях органов местного самоуправления, укрепление связей с институтами гражданского общества, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

	Перечень подпрограмм муниципальной Программы
	отсутствуют

	Основные мероприятия муниципальной Программы
	1. Организационное обеспечение предупреждения коррупции.

2. Антикоррупционная пропаганда.

3. Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края.

4. Создание условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением должностным лицом, имеющих коррупционную составляющую.

5. Правовое регулирование исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг.

6. Реализация кадровой политики в целях минимизации коррупционных рисков.

	Основные показатели муниципальной Программы
	1. Доля граждан, удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления по обеспечению ими реализации антикоррупционной политики в городском поселении, в  общем количестве опрошенных граждан с 50% до 60%.
2. Процентная доля нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их проектов, прошедших антикоррупционную экспертизу, ежегодно не менее 100%.
3. Количество проведенных заседаний Комиссии по противодействию коррупции не менее 4 раз в год.

4. Количество информационных материалов, публикуемых в средствах массовой информации по теме пропаганды антикоррупционного поведения и нетерпимости к коррупционным проявлениям не менее 2 единиц в год.

5. Количество опубликованных в средствах массовой информации материалов о ходе реализации Программы не менее 1 раза в год.
6. Количество размещенных на Интернет-сайте администрации города ежегодных отчетов по антикоррупционной деятельности не менее 1 раза в год.

	Объемы финансирования муниципальной Программы по годам реализации, тыс.руб.
	ВСЕГО: 15,0

В том числе:

2019 – 5,0 из них:

федеральный бюджет: 0

краевой бюджет: 0

местный бюджет: 5,0

внебюджетные источники: 0

2020 – 5,0 из них

федеральный бюджет: 0

краевой бюджет: 0

местный бюджет: 5,0

внебюджетные источники: 0

2021 – 5,0 из них

федеральный бюджет: 0

краевой бюджет: 0

местный бюджет: 5,0

внебюджетные источники: 0


Ответственный исполнитель _____________________ (Л.К.Жулай)

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения

Коррупция серьезно затрудняет нормальное функционирование всех общественных институтов, препятствует проведению социальных преобразований и повышению эффективности экономики, порождает недоверие в обществе к органам государственной власти и органам местного самоуправления.

Причинами коррупции являются невысокий уровень заработной платы муниципальных служащих в соединении с высокими правомочиями, позволяющими оказывать влияние на деятельность организаций и граждан, высокая степень закрытости в деятельности органов местного самоуправления, громоздкая система отчетности, отсутствие прозрачности в системе законотворчества, неэффективная кадровая политика, допускающая возможности для продвижения по службе вне зависимости от качества и результатов работы, а также общественная пассивность, недостаточная информированность и организованность граждан.

Решение данной проблемы позитивно отразится на основных направлениях социально-экономического развития муниципального образовании, в том числе на повышении прозрачности административных процедур.

Внедрение административных регламентов исполнения функций органов местного самоуправления (предоставления муниципальных услуг) существенно сужает возможности злоупотребления должностных лиц при принятии решений, устраняет информационный дефицит о порядке получения муниципальных услуг, снижает издержки при получении разрешений, справок, лицензий.
Все это обусловливает объективную необходимость решения проблемы противодействия коррупции программно-целевым методом, что позволит обеспечить должный уровень антикоррупционной деятельности, тесное взаимодействие субъектов антикоррупционной деятельности, наступательность и последовательность антикоррупционных мер, адекватную оценку их эффективности и контроль за результатами.

Разработка и внедрение правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции в городском поселение «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края являются необходимыми элементами реализации административной реформы на местном уровне.

2. Основные цели, задачи и целевые показатели

Основной целью программы является противодействие коррупции, обеспечение защиты прав и законных интересов жителей города Советская Гавань.

Для достижения этой цели предполагается решение следующих задач:

1. Совершенствование антикоррупционной нормативной правовой базы.

2. Вхождение в региональную систему противодействия коррупции.

3. Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения, нетерпимости к проявлениям коррупции.

4. Обеспечение прозрачности работы на всех уровнях органов местного самоуправления, укрепление связей с институтами гражданского общества, стимулирование антикоррупционной активности общественности.
Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в городе Советская Гавань
 на 2019-2021 годы»
	№ п/п
	Наименование цели (целей) и задач, целевых показателей
	Ед.
изм.
	Прогнозируемое значение целевого показателя

	
	
	
	2019
	2020
	2021

	Цель: Противодействие коррупции, обеспечение защиты прав и законных интересов жителей городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края.

	
	
	
	
	
	

	Задача 1. Совершенствование антикоррупционной нормативной правовой базы

	1.1.
	Процентная доля нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их проектов, прошедших антикоррупционную экспертизу, %
	%
	100
	100
	100

	Задача 2. Вхождение в региональную систему противодействия коррупции

	2.1.
	Количество проведенных заседаний Комиссии по противодействию коррупции
	ед.
	4
	4
	4

	Задача 3. Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения, нетерпимости к проявлениям коррупции.

	3.1.
	Количество информационных материалов, публикуемых в средствах массовой информации по теме пропаганды антикоррупционного поведения и нетерпимости к коррупционным проявлениям
	ед. 
	2
	2
	2

	Задача 4. Обеспечение прозрачности работы на всех уровнях органов местного самоуправления, укрепление связей с институтами гражданского общества, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

	4.1.
	Количество опубликованных в средствах массовой информации материалов о ходе реализации Программы
	ед.
	1
	1
	1

	4.2.
	Количество размещенных на Интернет-сайте администрации города ежегодных отчетов по антикоррупционной деятельности
	ед.
	1
	1
	1


3. Сроки реализации Программы

Для достижения поставленной цели, решения задач необходимо реализовать мероприятия программы в 3-летний период (2019-2021 годы).

4. Перечень программных мероприятий
Перечень программных мероприятий представлен в Приложении к Программе. Реализация намеченных мероприятий будет способствовать противодействию коррупции, обеспечению защиты прав и законных интересов жителей города Советская Гавань.

5. Механизм реализации программы
Механизм реализации программы – это система скоординированных по срокам и направлениям действий исполнителей конкретных мероприятий (согласно Приложению к Программе), ведущих к достижению намеченных результатов. Механизм реализации программы предполагает ее дальнейшее совершенствование с учетом меняющихся условий осуществления предпринимательской деятельности, связанных с изменением действующих норм и правил.
Ответственными исполнителями программы являются Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань. Соисполнителями Программы являются структурные подразделения Администрации города Советская Гавань, Совет депутатов города Советская Гавань, Контрольно-счетный орган города Советская Гавань, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию), Межмуниципальный отдел МВД России «Советско-Гаванский» (по согласованию), Отдел в рабочем поселке Ванино УФСБ России по Хабаровскому краю (по согласованию).

В ходе реализации мероприятий муниципальной программы при необходимости структурные подразделения Администрации города Советская Гавань разрабатывают нормативные правовые акты по обеспечению выполнения муниципальной программы.

Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань контролирует выполнение отдельных мероприятий муниципальной программы, выявляет их отклонения от предусмотренной цели, устанавливает причины отклонений и принимает меры по их устранению, несет ответственность за достижение плановых значений целевых индикаторов и показателей муниципальной программы, обеспечивает контроль за целевым и эффективным использованием средств бюджета города Советская Гавань.

Реализация отдельных мероприятий муниципальной Программы осуществляется посредством:

- осуществления закупок товаров, работ, услуг в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд;

- организации и осуществления мероприятий, запланированных муниципальной программой.

Реализация муниципальной программы предусматривает целевое использование денежных средств города Советская Гавань в соответствии с поставленной целью, а также регулярное проведение мониторинга достигаемых результатов и эффективности расходования средств бюджета города.

6. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной Программы

Общий объем финансирования Программы составляет 15,0 тыс. рублей, планируемые средства по годам и источникам:
тыс. руб.
	Объемы финансирования муниципальной Программы по годам реализации, тыс. рублей
	2019
	2020
	2021

	ВСЕГО, 
	5,0
	5,0
	5,0

	в том числе:

федеральный бюджет
	0
	0
	0

	краевой бюджет
	0
	0
	0

	местный бюджет
	5,0
	5,0
	5,0

	фонды
	0
	0
	0

	внебюджетные источники
	0
	0
	0


7. Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы

В результате реализации программы предполагается достижение следующих положительных результатов:

1. Укрепление доверия населения и общественных институтов к деятельности органов местного самоуправления в городском поселении.

2. Снижение количества коррупциогенных положений в нормативных правовых актах, принимаемых органами местного самоуправления городского поселения по вопросам местного значения.

3. Сокращение количества заявлений и жалоб граждан и организаций на коррупционные проявления в деятельности органов местного самоуправления городского поселения.

4. Повышение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления городского поселения по решению вопросов местного значения.

5. Снижение количества коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими.

6. Повышение дисциплины и ответственности муниципальных служащих, воспитание стойкого антикоррупционного стандарта поведения.

7. Формирование муниципальной нормативной правовой базы по противодействию коррупции.

8. Устранение причин и условий, способствующих формированию коррупционного поведения и совершению коррупционных правонарушений.
8. Контроль за ходом исполнения Программы

Программой определен круг исполнителей, которые несут ответственность за организацию и исполнение соответствующих мероприятий (Приложение), рациональное и целевое использование выделяемых бюджетных средств.

Контроль за реализацией программы осуществляет организационно-контрольный отдел администрации города совместно с Комиссией по противодействию коррупции муниципального образования городское поселение «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края.
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань
	Л.К. Жулай


	
	Приложение 
к муниципальной программе

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Советская Гавань» на 2016 - 2018 годы»


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по выполнению муниципальной программы

«Противодействие коррупции в городе Советская Гавань на 2019-2021 годы»

	№ п/п
	Наименование мероприятия/ Источники расходов на финансирование
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. рублей
	Ответственные исполнители, привлекаемые правоохранительные органы

	
	
	Всего
	2019
	2020
	2021
	Номер строки целевых показателей, на достижение которых направлены мероприятия
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	
	Всего по муниципальной программе,

в том числе
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	х
	

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	

	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	

	
	местный бюджет
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	х
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	х
	

	1.
	Организационное обеспечение предупреждения коррупции

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	х

	1.1.
	Проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции
	0
	0
	0
	0
	2.1.
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	1.2.
	Проведение мониторинга исполнения плановых мероприятий структурными подразделениями администрации города
	0
	0
	0
	0
	4.2.
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	1.3.
	Разработка и утверждение Плана противодействия коррупции в администрации города на следующий год
	0
	0
	0
	0
	2.1., 4.1., 4.2.
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань, Комиссия по противодействию коррупции

	1.4.
	Анализ поступивших обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих администрации города
	0
	0
	0
	0
	1
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	1.5.
	Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере размещения муниципального заказа
	0
	0
	0
	0
	1, 2.1.
	Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию)

	1.6.
	Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере приватизации муниципального имущества
	0
	0
	0
	0
	1, 2.1.
	Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию)

	1.7.
	Организация обмена информацией о правонарушениях коррупционного характера с правоохранительными органами
	0
	0
	0
	0
	1.1.
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию), Отдел МВД России по Советско-Гаванскому району (по согласованию), Отдел в рабочем поселке Ванино УФСБ России по Хабаровскому краю (по согласованию).

	2.
	Антикоррупционная пропаганда

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	х

	2.1.
	Организовать взаимодействие со средствами массовой информации по информационному обеспечению населения района о целях, задачах, мероприятиях Программы, ходе ее реализации и результатах
	0
	0
	0
	0
	1, 3.1., 4.1., 4.2.
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию), Отдел МВД России по Советско-Гаванскому району (по согласованию), Отдел в рабочем поселке Ванино УФСБ России по Хабаровскому краю (по согласованию).

	3.
	Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края

	
	местный бюджет
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	х
	х

	3.1.
	Опубликование в печатных средствах массовой информации информационно-аналитических материалов о реализации в городском поселении мероприятий по противодействию коррупции
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	1, 3.1., 4.1., 4.2.
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию), Отдел МВД России по Советско-Гаванскому (по согласованию), Отдел в рабочем поселке Ванино УФСБ России по Хабаровскому краю (по согласованию).

	3.2.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном Интернет-сайте администрации города
	0
	0
	0
	0
	3.1., 4.1., 4.2.
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	4.
	Создание условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих коррупционную составляющую

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	х

	4.1.
	Прием электронных обращений граждан по вопросам противодействия коррупции
	0
	0
	0
	0
	1
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	4.2.
	Организация работы  «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции
	0
	0
	0
	0
	1
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	4.3.
	Организация и проведение приема граждан по вопросам противодействия коррупции
	0
	0
	0
	0
	1
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	4.4.
	Организация объективного и полного рассмотрения обращений граждан
	0
	0
	0
	0
	1
	Организационно-контрольный отдел Администрации города Советская Гавань

	5.
	Правовое регулирование исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	х

	5.1.
	Разработка и внедрение административных регламентов предоставления органами местного самоуправления муниципальных услуг
	0
	0
	0
	0
	1
	Структурные подразделения Администрации города Советская Гавань

	6.
	Реализация кадровой политики в целях минимизации коррупционных рисков

	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	х
	х

	6.1.
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими Администрации города ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	0
	0
	0
	0
	1
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	6.2.
	Проведение проверок достоверности и полноты соответствующих сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими Администрации города
	0
	0
	0
	0
	1
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию)

	6.3.
	Контроль за формированием кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы и обеспечение его эффективного использования
	0
	0
	0
	0
	1
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	6.4.
	Разработка планов обучения с включением в них вопросов по профилактике и противодействию коррупции, урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	0
	0
	0
	0
	1
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань

	6.5.
	Обеспечение деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов
	0
	0
	0
	0
	1
	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань


	Главный специалист по кадровой и муниципальной службе Администрации города Советская Гавань
	Л.К. Жулай


