PAGE  
3

                                                                 УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края
от «22»_мая_2013  №_353___

Долгосрочная целевая программа 

«Противодействие коррупции в городском поселении «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края на 2013-2015 годы»
Паспорт Программы

	Наименование 

Программы:
	Долгосрочная целевая программа «Противодействие коррупции в городском поселении «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края на 2013-2015 годы»

	Основание для разработки
	-Национальная стратегия противодействия коррупции, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 г. N460;

- Национальный план противодействия коррупции на 2012-2013 годы,  утвержденный Президентом Российской Федерации от 13 марта 2012 г. №297;

- Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О   противодействии коррупции»;

- Федеральный закон от 17 июля 2009 г. N 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и  проектов нормативных правовых актов»;
- Указ Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. N815 «О мерах по противодействию коррупции»;

- Закон Хабаровского края от 30 сентября 2009 г. N 269 «О  предупреждении коррупции в Хабаровском крае";
- Постановление Правительства Хабаровского края от 18.05.2010 N 126-пр "О долгосрочной краевой целевой программе «Предупреждение коррупции в Хабаровском крае на 2011 - 2013 годы».



	Заказчик Программы


	Администрация городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края

	Разработчик Программы
	Юридический отдел Администрация городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края

	Цели Программы  
	-устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие  условиям, способствующим ее распространению;

-формирование нетерпимости граждан к коррупционным действиям;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан и  организаций от негативных проявлений, связанных с  коррупцией, а также повышение доверия граждан к органам государственной власти;

- вовлечение граждан в реализацию основных направлений  предупреждения коррупции.



	Задачи 

Программы
	- реализация организационных мер предупреждения коррупции;

- организация и проведение антикоррупционной пропаганды и вовлечение гражданского общества в процесс реализации антикоррупционной политики;

- информирование населения о деятельности органов местного самуправления;

 - создание условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих коррупционную составляющую;

- правовое регулирование предоставления муниципальных  услуг;

- реализация кадровой политики в органах местного самоуправления в целях минимизации коррупционных рисков.



	Сроки           

реализации

Программы
	 2013 - 2015 годы

	Объемы и источники финансирования Программы
	Источником финансирования Программы являются средства бюджета городского поселения. Объем финансирования - в пределах средств, запланированных на эти цели в бюджете на очередной финансовый год

	Исполнители Программы
	-администрация городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края;

-Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию);

-Межмуниципальный отдел МВД России «Советско-Гаванский» (по согласованию);

-Отдел в рабочем поселке Ванино  УФСБ России по  Хабаровскому краю (по согласованию).

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:
	В результате реализации Программы предполагается достижение следующих положительных результатов: 

1. Укрепление доверия населения и общественных институтов к  деятельности органов местного самоуправления городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края;

2. Снижение количества нарушений законодательства, имеющих  коррупционную составляющую;

3. Обеспечение доступности и прозрачности деятельности органов местного самоуправления городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края;

4. Повышение дисциплины и ответственности муниципальных служащих, воспитание стойкого антикоррупционного стандарта поведения.

	Система организации контроля за выполнением мероприятий Программы:
	  Организационно-контрольный отдел совместно с  Комиссией по противодействию коррупции в органах местного самоуправления  муниципального образования «Город Советская Гавань» осуществляет координацию и мониторинг хода выполнения мероприятий Программы.

  Исполнители по приоритетным направлениям в составе Программы осуществляют контроль и несут ответственность за реализацию мероприятий Программы по соответствующим направлениям в установленные сроки и в пределах своих полномочий, представляют в установленном порядке информацию о выполнении мероприятий Программы.




1. Характеристика проблемы и обоснование

необходимости ее решения

Коррупция серьезно затрудняет нормальное функционирование всех общественных институтов, препятствует проведению социальных преобразований и повышению эффективности экономики, порождает недоверие в обществе к органам государственной власти и органам местного самоуправления.

 Причинами коррупции являются невысокий уровень заработной платы муниципальных служащих в соединении с высокими правомочиями, позволяющими оказывать влияние на деятельность организаций и граждан, высокая степень закрытости в деятельности органов местного самоуправления, громоздкая система отчетности, отсутствие прозрачности в системе законотворчества, неэффективная кадровая политика, допускающая возможности для продвижения по службе вне зависимости от качества и результатов работы, а также общественная пассивность, недостаточная информированность и организованность граждан.

Решение данной проблемы позитивно отразится на основных направлениях социально-экономического развития муниципального образовании, в том числе на повышении прозрачности административных процедур.

Внедрение административных регламентов исполнения функций органов местного самоуправления (предоставления муниципальных услуг) существенно сужает возможности злоупотребления должностных лиц при принятии решений, устраняет информационный дефицит о порядке получения муниципальных услуг, снижает издержки при получении разрешений, справок, лицензий. 
Все это обусловливает объективную необходимость решения проблемы противодействия коррупции программно-целевым методом, что позволит обеспечить должный уровень антикоррупционной деятельности, тесное взаимодействие субъектов антикоррупционной деятельности, наступательность и последовательность антикоррупционных мер, адекватную оценку их эффективности и контроль за результатами.

Разработка и внедрение правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции в городском поселение  «Город Советская Гавань»  Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края являются необходимыми элементами реализации административной реформы на местном уровне.

2. Сведения о заказчике Программы,

разработчике и исполнителях

Заказчиком Программы является администрация городского поселения «Город Советская Гавань» Советско-Гаванского муниципального района Хабаровского края (далее администрация города).

 Разработчиком Программы является юридический отдел администрации города.
Исполнителями Программы являются администрация города, Советско-Гаванская городская прокуратура (по согласованию), Межмуниципальный отдел МВД России «Советско-Гаванский» (по согласованию), Отдел в рабочем поселке Ванино  УФСБ России по  Хабаровскому краю (по согласованию).

3. Цели и задачи Программы, целевые индикаторы и показатели

Целями Программы являются:

- устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие условиям, способствующим ее распространению;

- формирование нетерпимости граждан к коррупционным действиям;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан и организаций от негативных проявлений, связанных с коррупцией, а также повышение доверия граждан к органам местного самоуправления;

- вовлечение граждан в реализацию основных направлений предупреждения коррупции.

Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:

- реализация организационных мер предупреждения коррупции;

- организация и проведение антикоррупционной пропаганды и вовлечение гражданского общества в процесс реализации антикоррупционной политики;

- информирование населения о деятельности органов местного самоуправления;

- создание условий для сообщения гражданами информации о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих коррупционную составляющую;

- правовое регулирование предоставления муниципальных услуг;

- реализация кадровой политики в органах местного самоуправления в целях минимизации коррупционных рисков.

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие ежегодный ход и  итоги реализации долгосрочной целевой программы представлены в Приложении №1 к настоящей Программе.

4. Финансовое обеспечение Программы

Источником финансирования Программы являются средства бюджета городского поселения. Объем финансирования - в пределах средств, запланированных на эти цели в бюджете на очередной финансовый год 

Заказчик Программы ежегодно в установленном порядке готовит бюджетную заявку (согласно приложению №3 к Программе) на финансирование мероприятий Программы и предложения по корректировке целевых показателей, сроков и объемов финансирования.

Объем финансирования мероприятий Программы подлежит ежегодной корректировке с учетом возможностей доходной базы городского бюджета.

5. Оценка социально-экономической

эффективности реализации Программы

В результате реализации Программы предполагается достижение следующих положительных результатов:

1. Укрепление доверия населения и общественных институтов к деятельности органов местного самоуправления в городском поселении.

2. Снижение количества коррупциогенных положений в нормативных правовых актах, принимаемых органами местного самоуправления городского поселения по вопросам местного значения.

3. Сокращение количества заявлений и жалоб граждан и организаций на коррупционные проявления в деятельности органов местного самоуправления городского поселения.

4. Повышение информированности населения о деятельности органов местного самоуправления городского поселения по решению вопросов местного значения.

5. Снижение количества коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими.

6. Повышение дисциплины и ответственности муниципальных служащих, воспитание стойкого антикоррупционного стандарта поведения.

7. Формирование муниципальной нормативной правовой базы по противодействию коррупции.

8. Устранение причин и условий, способствующих формированию коррупционного поведения и совершению коррупционных правонарушений.

6. Контроль за ходом исполнения Программы

Программой определен круг исполнителей, которые несут ответственность за организацию и исполнение соответствующих мероприятий (приложение №2), рациональное и целевое использование выделяемых бюджетных средств.

Контроль за реализацией Программы осуществляет организационно-контрольный отдел администрации города совместно с  Комиссией по противодействию коррупции в органах местного самоуправления  муниципального образования «Город Советская Гавань».
Заместитель Главы администрации 

по кадровому обслуживанию, муниципальной службе,

общим и организационно-контрольным вопросам                         В.Н. Антонов

